
  

Verstärken Sie uns ab dem nächstmöglichen Zeitpunkt, in Voll- oder Teilzeit, als 

Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d) auf unserer 

urologischen Station U1 
 

+ Hier ist Ihr Einsatz gefragt 
· Sicherstellung einer umfassenden Betreuung und Versorgung der urologischen Patienten 

der Station 

· Vor- und Nachbereitung bei Therapie und Diagnostik 

· Dokumentation und Informationsweitergabe im Rahmen der Patientenversorgung 

· Interdisziplinäre Zusammenarbeit mit anderen Berufsgruppen 

· Aktive Mitarbeit bei der Einführung von Verbesserungsprozessen 

· Ein hausweiter Einsatz entsprechend Ihrer Qualifikation ist nach Weisung des Arbeitgebers 

möglich 

 

+ Darum sind Sie unsere erste Wahl 
· Sie besitzen eine abgeschlossene Berufsausbildung als Gesundheits- und Krankenpfleger 

(m/w/d) 

· Berufserfahrung im Bereich der Urologie ist wünschenswert; gerne begrüßen wir 

gleichermaßen interessierte Einsteiger 

· Sie verfügen über ein hohes Maß an Engagement, Flexibilität und Belastbarkeit sowie ein 

überdurchschnittliches Einfühlungsvermögen, Kontaktfreude und ein gutes 

Artikulationsvermögen 

· Dies wird ergänzt durch Ihre Fähigkeit zu gewissenhaftem und verantwortungsbewusstem 

Arbeiten und Ihre Bereitschaft zur Integration in das Behandlungsteam 

 

+ Und darum sind wir Ihre erste Wahl 
Als eine der großen privaten Klinikgruppen in Deutschland versorgt Sana jährlich rund  

2,2 Millionen Patienten nach höchsten medizinischen und pflegerischen Qualitäts- 

ansprüchen. Mehr als 35.500 Mitarbeiter an über 54 Standorten vertrauen bereits auf  

uns. Sie alle profitieren von einem Arbeitsumfeld mit abwechslungsreichen Heraus- 

forderungen und viel Raum für Eigeninitiative. Bei Sana können Sie sowohl eigene  

Schwerpunkte entwickeln als auch ein interdisziplinäres Netzwerk aufbauen. 

 

 

 

 

Sie haben vorab noch Fragen? Herr Robert Treml, unser Pflegedirektor, beantwortet sie 

Ihnen gerne: 

Telefon 09281 98-2336 

 

Bitte beachten Sie unsere Datenschutzhinweise unter sana.de/karriere. 

 
Weitere Infos und viele gute Gründe, um bei uns zu arbeiten: sana-klinikum-hof.de 

 

 

 

 

Das Sana Klinikum Hof versorgt als 

Schwerpunktkrankenhaus mit 465 Betten jährlich rund 

25.000 Patienten stationär und weitere 30.000 

ambulant. Das Haus verfügt über 14 Fachabteilungen. 

Wir fördern aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeiter 

(m/w/d) nach dem Allgemeinen Gleichbehandlungs-

gesetz. Bewerbungen schwerbehinderter Menschen 

und diesen Gleichgestellten sind erwünscht. 

Grundsätzlich sind bei Wunsch und Eignung des 

Bewerbers (m/w/d) Jobsharing-Modelle denkbar. Wir 

sind zertifiziert nach DIN EN ISO 9001:2015 und nach 

dem „audit berufundfamilie“. Familienbewusste 

Führung ist uns wichtig. 

 

Wir überzeugen mit einem freundlichen Arbeitsklima 

in einem netten Team, flexiblen Arbeitszeitmodellen 

und zahlreichen Möglichkeiten der Fort- und 

Weiterbildung. Und weil wir Ihr Engagement sehr zu 

schätzen wissen, belohnen wir es natürlich auch mit 

einer leistungsgerechten Vergütung nach den 

Bestimmungen des Sana-Konzerntarifvertrages 

P/M/W/I in der Entgeltgruppe P7. 

 

 Für Ihre Bewerbung per E-Mail (bitte nur als pdf-

Datei) oder per Post geht es hier entlang:  

skh-pdl-bewerbung@sana.de  

Sana Klinikum Hof GmbH  

Pflegedienstleitung 

Eppenreuther Str. 9  

95032 Hof 

 

Bitte beachten Sie, dass eine Rücksendung Ihrer 

Bewerbung in Papierform leider nicht erfolgen kann. 

 

Vor Tätigkeitsaufnahme ist ein Nachweis gem. IfSG 

bzgl. Masernschutz vorzulegen. 

 
Ein Tochterunternehmen der  

Sana Kliniken AG ausgezeichnet  
als einer der besten Arbeitgeber  

Bayerns 2018. 

 

Wir leben Krankenhaus – gerne mit Ihnen!

Sana Klinikum 

Hof GmbH 

Chancen geben. Chancen nutzen. Bei Sana.

sana.de/karriere


