
  

Das Karl-Olga-Krankenhaus stellt mit 
seinen 355 vollstationären Betten einen 
wichtigen Grundpfeiler der medizinischen 
Versorgung für den Stuttgarter Osten und 
angrenzende Gebiete dar. Als Akutkran-
kenhaus mit einer vollumfänglichen 
Notaufnahme verfügen wir über 13 
Fachabteilungen. Dabei liegt der Klinik-
schwerpunkt in der Kardiologie, der 
Allgemein- und Viszeralchirurgie und 
insbesondere der orthopädischen Chirur-
gie. Wir nehmen die dynamischen Ent-
wicklungen in unserem Umfeld proaktiv 
auf und entwickeln uns stetig weiter, um 
heute und auch in Zukunft die bestmögli-
che Versorgung unserer Patientinnen und 
Patienten anbieten zu können. 

 
Das macht uns aus: 
 

 355 vollstationäre Betten 

 Akademisches Lehrkrankenhaus der 
Universität Ulm mit 13 Fachabteilungen 

 Spitzenmedizin und pflegerische Kompe-
tenz auf hohem Niveau – seit über 125 
Jahren 

 Mehr als 600 Mitarbeitende und 100 
Ärzt:innen  

 

 
 
Sie haben vorab noch Fragen?  

Dr. med. Matthias C. Raggi, Chefarzt der  

Allgemein- und Viszeralchirurgie beantwor-

tet Sie Ihnen gerne:  

Telefon 0711 2639 2320 

matthias.raggi@sana.de    

 

Senden Sie uns Ihre Bewerbung an: 

Kok.Personal@sana.de  

 

Karl-Olga-Krankenhaus 

Personalabteilung 

Hackstr. 61 

70190 Stuttgart 

 

Karl-Olga- 
Krankenhaus 
Stuttgart 
 

Chancen geben. Chancen nutzen. Bei Sana.

sana.de/karriere

Verstärken Sie uns ab sofort als  

Psychologe (m/w/d) 
als geringfügige Beschäftigung im Adipositaszentrum Stuttgart 

 + Hier ist Ihr Einsatz gefragt 
 

 Durchführung von psychologischen Evaluationen 

 Erstellung von Gutachten von Patientinnen und Patienten, die eine  

 bariatrische Operation anstreben 

 Die Durchführung erfolgt gemäß der S3-Leitlinie der DGAV 

 Die Gesprächstermine können flexibel vereinbart werden 

+ Darum sind Sie unsere erste Wahl 
 

 Sie besitzen eine entsprechende Qualifikation als Psychologe oder  

 Psychiater und haben idealerweise bereits erste Erfahrungen im  

 Aufgabengebiet gesammelt 

 Sie legen besonderen Wert auf eine selbstständige und strukturierte  

 Arbeitsweise 

 Teamfähigkeit, Flexibilität und vor allem ein freundliches und  

 professionelles Auftreten sind Teil Ihrer Person 

+ Und darum sind wir Ihre erste Wahl 
 

 Vergütung nach TVöD–K mit zusätzlicher Altersvorsorge 

 Übernahmeperspektive in eine dauerhafte Funktion als PA der Inneren Medizin 

 Familiengerechte Arbeitszeiten in einem interdisziplinären Team  

 Betriebliches Gesundheitsmanagement  

 Zusätzliche finanzielle Leistungen u. a. Zuschuss zum Nahverkehrsticket (VVS), 

Corporate Benefits, Firmenradleasing 

 Individuelle Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 Zugriff auf die Online-Datenbank „Sana Wissen“  

 Unterstützung in allen Lebenslagen durch den pme Familienservice 

 
Als einer der größten Gesundheitsdienstleister in der DACH-Region verfügt Sana über verschiedene Business Units (Gesundheits-
versorgung, Krankenhaus-Services und Gesundheit) und versorgt jährlich rund 2,2 Millionen Patienten nach höchsten medizini-
schen und pflegerischen Qualitätsansprüchen. Mehr als 36.000 Mitarbeitende in über 120 Gesellschaften vertrauen bereits auf uns. 
Sie alle profitieren von einem Arbeitsumfeld mit abwechslungsreichen Herausforderungen und viel Raum für Eigeninitiative. Bei 
Sana können Sie sowohl eigene Schwerpunkte entwickeln als auch ein interdisziplinäres Netzwerk aufbauen. 
 
 

Wir leben Krankenhaus – gerne mit Ihnen!


