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wollen, dass unsere Patienten 

schnell wieder auf die Beine 

kommen. 

Stefanie Stenglein, seit 2016 bei Sana 

 

Chancen geben. Chancen nutzen. Bei Sana. 

sana.de/karriere  

 
Verstärken Sie zum nächstmöglichen Zeitpunkt unser Team in Voll- oder Teilzeit als 

Stationsarzt (m/w/d) 
(familienfreundliche Arbeitszeiten) 

 

Hier ist Ihr Einsatz gefragt 

• Ärztliche Versorgung und Betreuung unserer Patienten und 

Patientinnen auf der Normalstation 

• Funktionsdiagnostik 

• Dokumentation und Arztbriefschreibung 

 

Darum sind Sie unsere erste Wahl 

• Sie sind Facharzt/ärztin oder befinden sich in der Facharztausbildung 

für den Fachbereich Innere Medizin und Kardiologie oder suchen 

einen Wiedereinstieg nach der Elternzeit 

• Sie verfügen über Grundkenntnisse der Echokardiographie und 

Gefäßdarstellungen (Carotis Doppler etc.) 

• Sie haben eine Approbation als Arzt/Ärztin, verfügen über 

gute Kenntnisse der deutschen Sprache in Wort und Schrift 

• Sie beteiligen sich engagiert und mit Freude an der Versorgung 

unserer Patienten und Patientinnen 

• Sie sind motiviert und verfügen über eine schnelle Auffassungsgabe 

• Teamfähigkeit gehört ebenso zu Ihren Stärken wie selbstständiges 

Arbeiten 

 
Die Sana Herzchirurgie Stuttgart gehört zu 

den ausgewiesenen Hochleistungszentren 

für Herzchirurgie in Deutschland. In 5 mit 

modernster Technik ausgestatteten 

Operationssälen, davon ein Hybrid-OP, 

werden jährlich über 2.000 Patienten am 

Herzen operiert. Mit zahlreichen 

Innovationen setzen wir Maßstäbe in der 

Patientenversorgung.

 
Und darum sind wir Ihre erste Wahl 

• Familienfreundliche Arbeitszeiten: verschiedene Teilzeitmodelle zu 

Kernarbeitszeiten möglich (Anwesenheit von Mo. bis Fr. erwünscht), 

keine Teilnahme an Ruf- und Bereitschaftsdiensten 

• Einjährige Weiterbildungsermächtigung für Innere Medizin und 

Kardiologie 

• Leistungsgerechte Vergütung auf Basis eines mitarbeiterorientierten 

Konzerntarifvertrags und Poolbeteiligung 

• Langfristige Beschäftigungsperspektive 

• Angenehmes, teamorientiertes Betriebsklima 

• Unterstützung bei Fort- und Weiterbildungsmaßnahmen 

• Medizintechnisch bestens ausgestattetes Arbeitsumfeld sowie viele 

weitere Mitarbeiter-Benefits, z. B. Jobrad, Zuschuss zum Fitness- 

Studio oder Jobticket 

 
Als einer der größten Gesundheitsdienstleister in der DACH-Region 

verfügt Sana über verschiedene Business Units (Gesundheits- 

versorgung, Krankenhaus-Services und Gesundheit) und versorgt 

jährlich rund 2 Millionen Patienten nach höchsten medizinischen und 

pflegerischen Qualitätsansprüchen. Mehr als 34.600 Mitarbeitende in 

über 120 Gesellschaften vertrauen bereits auf uns. Sie alle profitieren 

von einem Arbeitsumfeld mit abwechslungsreichen Herausforde- 

rungen und viel Raum für Eigeninitiative. Bei Sana können Sie 

sowohl eigene Schwerpunkte entwickeln als auch ein interdiszipli- 

näres Netzwerk aufbauen. 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Sie haben vorab noch Fragen? 

Herr Prof. Dr. med. Joerg 

Seeburger MBA, Ärztlicher Direktor 

und Chefarzt Herzchirurgie, 

beantwortet sie Ihnen gerne: 

Telefon 0711 278-36001 

joerg.seeburger@sana.de 

 
Für Ihre Bewerbung geht 

es hier entlang: 

ingrid.hartmann@sana.de 

 
Sana Herzchirurgie 

Stuttgart GmbH 

Herdweg 2 

70174 Stuttgart 

 
Weitere Infos und unsere Datenschutzhinweise sowie viele gute Gründe, 

um bei uns zu arbeiten: 

sana.de/karriere 

sana-herzchirurgie.de 

 
Wir leben Krankenhaus – gerne mit Ihnen! 

Jetzt bewerben! 
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